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 Martes 10 de octubre 

 1. Vida simbólica, poder, lenguaje y género 
 Sala: 1 

Coordinador: Adolfo Lizárraga Patrón 

Coordinadora: Elvia Espinosa Infante 

Relator: Daniel Cerna Álvarez 

Apoyo Técnico: Melinna Félix Bernal 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/88317835981?pwd=THJYeEJjV1VaT3U0MlVVdUl6R2xmZz09  
ID de reunión: 883 1783 5981 
Código de acceso: 133043 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Comunicación responsable 
y rezago educativo en la 
educación digital 

Alfredo Tapia Carreto 
Oscar Martínez González 
Rafael González Plascencia 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de 
Quintana Roo 

13:40 a 
14:00 

Liderazgo organizacional a 
través de la mirada del 
trabajador 

Ma. de Lourdes Elena García 
Vargas 
Héctor Daniel Molina Ruíz 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

14:00 a 
14:20 

Factores de riesgo 
psicosocial en el teletrabajo: 
el caso de México 

Daniel Cerna Álvarez  Investigación 
concluida 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

14:20 a 
14:40 

Los usos del concepto del 
cambio desde la 
perspectiva funcional en la 
formación social y las 
organizaciones 
contemporánea 

Antonio Elías Zarur Osorio 
Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

14:40 a 
15:00 

Análisis de la Cultura 
Corporativa y sus Efectos 
Simbólicos en la Cultura 
Organizacional de la 
Editorial Manual Moderno 

José Mena Gaytán 
Héctor Josué Pérez Castillo 
Sergio Edgar Becerril Andrade  
Norma Angoa Barrón 

Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

15:00 a 
15:20 

El concepto funcional de 
cambio llevado a la 
formación social y 
organizacional y su variante 
de emprendedurismo 

Antonio Elías Zarur Osorio 
Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

 

https://uammx.zoom.us/j/88317835981?pwd=THJYeEJjV1VaT3U0MlVVdUl6R2xmZz09
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 Martes 10 de octubre 

 
2. Responsabilidad e innovación social para la sostenibilidad,  

cambio tecnológico y transformación digital 
 Sala: 2 

Coordinadora: Mónica Velarde Valdez 

Coordinador: Germán Vargas Larios 

Relatora: Beatriz Sauza Avila 

Apoyo Técnico: Andrea Guadalupe Ocampo Peraza Villarreal 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/81836486625?pwd=Y05sSnVGRWZ0TFBFQm1UOThKUEZtdz09  
ID de reunión: 818 3648 6625 
Código de acceso: 174675 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Estructura actual de la 
gobernanza ambiental de la 
Universidad Autónoma 
Metropolitana sede 
Iztapalapa, de México 

Sandra Milena Silva Arroyave 
Carlos Andrés Medina Restrepo 
Germán Vargas Larios 
Guillermo Ramírez Martínez ♱ 

Investigación 
en proceso 

Institución 
Universitaria 
Colegio Mayor de 
Antioquia 
Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

13:40 a 
14:00 

Las organizaciones 
cooperativas en la 
transformación digital. 
Revisión del campo y 
reflexiones desde los 
Estudios Organizacionales 

Erika Santibañez Hernández 
José Alberto Rodríguez Robledo 
Isidro Marco Antonio Cristóbal 
Vázquez 

Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

14:00 a 
14:20 

Incidencia de las estrategias 
ambiental, social y de 
gobernanza en el 
desempeño financiero de 
las empresas del sector 
cementero 

Gloria López Ortiz  
Natalia Marín Tabares  
Suly Sendy Pérez Castañeda  
Gisela Janeth Espinosa Martínez 
Ma. Angélica Barranco Pérez 

Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

14:20 a 
14:40 

Impulsando a las medianas 
empresas: Un estudio de 
caso sobre la transferencia 
tecnológica 

Ma. Elisa Aguirre Márquez 
Beatriz Sauza Avila  
Noé Chávez Hernández 
Claudia Beatriz Lechuga Canto 
María Belem Avila Castillo 

Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 
Tecnológico 
Nacional de 
México: TES de 
Coacalco 

https://uammx.zoom.us/j/81836486625?pwd=Y05sSnVGRWZ0TFBFQm1UOThKUEZtdz09


 

 
 

Programa de presentación de ponencias Virtuales  
HORARIO DEL PACÍFICO 

  

5 
  

 Martes 10 de octubre 

 
2. Responsabilidad e innovación social para la sostenibilidad,  

cambio tecnológico y transformación digital 
 Sala: 2 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

14:40 a 
15:00 

Gestión Integral de los 
Residuos Sólidos (GIRS) de 
la Facultad de Contaduría y 
Administración, UNACH 

Blanca Estela Molina Figueroa 
Dulce Rosario Vidal Tapia 
Mario Toledo Pérez 
María Elena de Paz León 
Enoch Yamil Sarmiento Martínez 

Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma de 
Chiapas 

15:00 a 
15:20 

Tipos de empaques para 
abrasivos 

Juan Manuel Juárez Castillo 
Yanelly Guadalupe Ruiz Atanacio 
Justo Fabián Montiel Hernández 
Blanca Estela Hernández Bonilla 
Claudia García Pérez 

Protocolo de 
investigación 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

15:20 a 
15:40 

Diseño de un modelo de 
gestión de proyectos de 
tecnología de la 
información en la empresa 
Capgemini México, que 
apoye en el cumplimiento 
de objetivos de proyectos 
tecnológicos 

Ana Laura Montes Olmedo 
Claudia Beatriz Lechuga Canto 
Yamilet Samantha Olvera Aburto 
Adriana Mercedes Ruiz Reynoso 
Dorie Cruz Ramírez 

Protocolo de 
investigación 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 
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 Martes 10 de octubre 

 3. Intervención y cambio organizacional 
 Sala: 3 

Coordinadora: María Isabel Rivera Tisnado 

Coordinador: Juan Carlos Robledo Fernández 

Relator: José Luis Calderón Mafud 

Apoyo Técnico: Alejandro Bautista Rodríguez 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/89854072088?pwd=VUxkeG0xMTJER21QZkFPMU5nWmt0UT09  
ID de reunión: 898 5407 2088 
Código de acceso: 784899 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Liderazgo Auténtico, Capital 
Psicológico y Bienestar 
Laboral 

José Luis Calderón Mafud 
Investigación 
concluida 

Universidad de 
Colima 

13:40 a 
14:00 

Factores que influyen en la 
rotación de personal. Caso: 
Mega Deportiva, 
Villahermosa, Tabasco 

Florentina Pérez Martínez 
Herminia Banda Izeta 
Leticia Rodríguez Ocaña 
Sandra Juárez Solís 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Juárez Autónoma 
de Tabasco 

14:00 a 
14:20 

Cambios organizacionales y 
la tecnología en las 
empresas 

Candelaria Vázquez Ramos 
Oscar Ramón Puig Sol 
Ángel Humberto Vázquez Licona 
Raquel López García 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Juárez Autónoma 
de Tabasco 

14:20 a 
14:40 

Disección de competencias 
gerenciales para enfrentar 
los cambios del entorno: 
análisis en una organización 
de servicios de gestión del 
talento humano 

Noé Chávez Hernández  
Beatriz Sauza Ávila  

Investigación 
concluida 

Tecnológico 
Nacional de 
México – TES de 
Coacalco 
Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

14:40 a 
15:00 

Transición digital en las 
organizaciones, el cambio 
organizacional y las 
reformas legales que lo van 
acompañando a raíz de la 
pandemia del COVID-19 

Sandra Alejandra Carrillo Andrés 
Aureola Quiñones Salcido 
Mariana Moranchel Pocaterra 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

https://uammx.zoom.us/j/89854072088?pwd=VUxkeG0xMTJER21QZkFPMU5nWmt0UT09
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 Martes 10 de octubre 

 3. Intervención y cambio organizacional 
 Sala: 3 

Hora Título Autor(es) Modalidad Institución de 
Adscripción 

15:00 a 
15:20 

Rutinas organizacionales: El 
desafío en el diseño 
estratégico en las 
organizaciones 

Juan Carlos Robledo Fernández 
Temática o 
reflexión 
teórica 

Corporación 
Educativa del 
Litoral. Institución 
de Educación 
Superior 

15:20 a 
15:40 

Liderazgo Auténtico, Capital 
Psicológico y Bienestar 
Laboral 

José Luis Calderón Mafud Investigación 
concluida 

Universidad de 
Colima 
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 Miércoles 11 de octubre 

 
2. Responsabilidad e innovación social para la sostenibilidad,  

cambio tecnológico y transformación digital 
 Sala: 2 

Coordinadora: Mónica Velarde Valdez 

Coordinador: David Salvador Cruz Rodríguez 

Relatora: María del Rocío Medina Mata 

Apoyo Técnico: Andrea Guadalupe Ocampo Peraza Villarreal 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/81836486625?pwd=Y05sSnVGRWZ0TFBFQm1UOThKUEZtdz09  
ID de reunión: 818 3648 6625 
Código de acceso: 174675 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Aplicación de eco 
tecnologías en la 
operacionalización de un 
hotel, en el municipio de 
Tepeapulco, Hidalgo 

Cristian Dilan Mercader Castelán  
Susana Juárez Castillo    
Dorie Cruz Ramírez 
Sendy Janet Sandoval Trujillo 
Verónica Ramírez Cortés 

Protocolo de 
investigación 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Hidalgo 

13:40 a 
14:00 

Dimensión social de la 
sustentabilidad en el 
control de gestión 

Magali Pérez Camacho 
Arturo Hernández Magallón 
Ayuzabet de la Rosa 
Alburquerque 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

14:00 a 
14:20 

Transformación 
paradigmática en las 
organizaciones después de 
la pandemia de COVID-19 

Ximena Hefzibá Góngora 
Jaramillo 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

14:20 a 
14:40 

La ética empresarial para el 
uso de la Inteligencia 
Artificial 

Fernando Suárez Hernández  
Laura Nayeli Domínguez Meza  

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

14:40 a 
15:00 

Las Prácticas de 
Responsabilidad Social 
Empresarial generan 
Ventajas Competitivas en 
las Organizaciones 

María del Rocío Medina Mata  
Claudia Ivone Canela Guzmán 
Andy Elder Lucero Medina  
Myriam Araceli Martínez 
Rodríguez  

Temática o 
reflexión 
teórica 

Tecnológico 
Nacional de 
México 
Instituto 
Tecnológico de 
San Luis Potosí 

15:00 a 
15:20 

Las alternativas de 
comercialización y 
consumo de la Economía 
Social y Solidaria como 
Innovaciones Sociales 

Jesús Murillo Gómez  
David Salvador Cruz Rodríguez 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Instituto 
Politécnico 
Nacional 

  

https://uammx.zoom.us/j/81836486625?pwd=Y05sSnVGRWZ0TFBFQm1UOThKUEZtdz09
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 Miércoles 11 de octubre 

 3. Intervención y cambio organizacional 
 Sala: 3 

Coordinadora: María Isabel Rivera Tisnado 

Coordinador: Augusto Renato Pérez Mayo 

Relatora: Nohemí Roque Nieto 

Apoyo Técnico: Alejandro Bautista Rodríguez 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/89854072088?pwd=VUxkeG0xMTJER21QZkFPMU5nWmt0UT09  
ID de reunión: 898 5407 2088 
Código de acceso: 784899 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Giddens y Luhmann: dos 
enfoques de la teoría social 
sobre la naturaleza de la 
intervención en las 
organizaciones 

María Azucena Basurto Alvarado 
Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

13:40 a 
14:00 

Notas metodológicas para 
la intervención en las 
organizaciones 

Edgar Sandoval Gutiérrez 
Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

14:00 a 
14:20 

Intervención organizacional 
en la esfera de la política. 
Organizaciones políticas y 
Políticas Públicas 

Julio César Contreras Manrique  
Temática o 
reflexión 
teórica 

El Colegio de San 
Luis 

14:20 a 
14:40 

Estudio del 
Comportamiento 
Organizacional en una 
Organización Universitaria 

Augusto Renato Pérez Mayo 
Nohemí Roque Nieto 
Fernando Romero Torres 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de Morelos 

 

  

https://uammx.zoom.us/j/89854072088?pwd=VUxkeG0xMTJER21QZkFPMU5nWmt0UT09
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 Miércoles 11 de octubre 

 4. MiPyMes y empresa familiar 
 Sala: 4 

Coordinador: Jorge Alberto Aguilar Granados 

Coordinadora: María Antonieta Monserrat Vera Muñoz 

Relator: José Luis Elías Delgado 

Apoyo Técnico: Gabriel Yahir Tirado Lizárraga 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/81736890990?pwd=SEp0VUNmdkg2V1VTZ2xFeDcxbjQrZz09  
ID de reunión: 817 3689 0990 
Código de acceso: 233803 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Modelo de negocio como 
estrategia para mejorar la 
productividad y 
competitividad de micro, 
pequeñas y medianas 
empresas del sector 
comercial en el municipio 
de Chimalhuacán 

José Luis Elías Delgado 
Lucia Beltrán Castillo  
Arely Gorostizaga Herrera 
María Dolores Coria Lorenzo 

Investigación 
Concluida 

Tecnológico de 
Estudios 
Superiores de 
Chimalhuacán 

13:40 a 
14:00 

Transformando la Cultura 
Organizacional: Claves para 
la Institucionalización de 
Empresas Familiares - 
Lecciones del Caso 
Accesorios Automotrices 

Adriana Valle Gastelum 
Karina Azucena López Inda 
Eleazar González Álvarez 
Flor de la Cruz Salaiza Lizárraga 
Norma Alicia López Rivera 

Investigación 
Concluida 

Universidad 
Autónoma de 
Sinaloa 

14:00 a 
14:20 

Presencial del burnout en 
los microempresarios 
familiares poblanos y 
COVID-19 

María Antonieta Monserrat Vera 
Muñoz 
Karen Viridiana Serrano Pavón 

Investigación 
en proceso 

Benemérita 
Universidad 
Autónoma de 
Puebla 

14:20 a 
14:40 

La explotación laboral a 
través de un nuevo estilo de 
administración de personal 

José Luis Zarazúa Vilchis 
Salvador De León Jiménez 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

 

  

https://uammx.zoom.us/j/81736890990?pwd=SEp0VUNmdkg2V1VTZ2xFeDcxbjQrZz09
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 Miércoles 11 de octubre 

 
6. Políticas públicas, instituciones, territorio y desarrollo 

 regional desde la perspectiva organizacional 
 Sala: 6 

Coordinadora: Elizabeth Olmos Martínez 

Coordinador: Ayuzabet de la Rosa Alburquerque 

Relator: Ignacio Marcelino López Sandoval 

Apoyo Técnico: Aída Margarita Guerrero Enciso 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/81453172781?pwd=VjdSa3JTb0VjS0owMnpxY2tyVnk1QT09  
ID de reunión: 814 5317 2781 
Código de acceso: 461130 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Las políticas de seguridad 
pública en México del 
2020 a 2022 

Ignacio Marcelino López 
Sandoval 
César Octavio Vargas Téllez 
Alma Pineda Miguel 
Eliyunuet López Alvirde 

Investigación 
concluida 

Universidad Autónoma 
Metropolitana 

13:40 a 
14:00 

Prospective Methods to 
build Cultural Indexes: 
organization through 
participation 

Miguel Ángel Cruz Pérez 
José Antonio Altamirano 
Corro 
Marco Antonio Zamora 
Antuñano 

Investigación 
concluida 

Escuela Bancaria y 
Comercial 
Universidad del Valle de 
México/ Instituto 
Tecnológico de México  
Universidad del Valle de 
México 

14:00 a 
14:20 

Órganos Constitucionales 
Autónomos en México: De 
organizaciones 
democráticas a 
organizaciones des-
democratizadoras 

Juan José Barrios Barrios 
Temática o 
reflexión 
teórica 

Escuela Bancaria y 
Comercial 
Campus San Luis Potosí 

14:20 a 
14:40 

Elementos teóricos para 
una perspectiva 
organizacional de las 
políticas públicas 

Aydé Cadena López 
Lorena Litai Ramos Luna  

Temática o 
reflexión 
teórica 

Instituto Politécnico 
Nacional, UPIICSA 
Universidad Autónoma 
Metropolitana 

14:40 a 
15:00 

La importancia de las 
instituciones inclusivas en 
el desarrollo económico y 
organizacional 

Ignacio Marcelino López 
Sandoval 
César Octavio Vargas Téllez 
Alma Pineda Miguel 
Eliyunuet López Alvirde 

Investigación 
concluida 

Universidad Autónoma 
Metropolitana 

  

https://uammx.zoom.us/j/81453172781?pwd=VjdSa3JTb0VjS0owMnpxY2tyVnk1QT09
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 Jueves 12 de octubre 

 
5. Educación y relaciones interorganizacionales 

 para la transformación social 
 Sala: 5 

Coordinadora: Blanca Roldan Clara 

Coordinador: Noé Chávez Hernández 

Relator:  

Apoyo Técnico: Aurora Puchot 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/87893082374?pwd=bWN6Q0dMQkVKRVBneHYzYlh5czlVUT09  
ID de reunión: 878 9308 2374 
Código de acceso: 902552 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Habilidades cognitivas de 
los profesionistas contables 
en el Estado de México: un 
estudio comparativo 

Rubí Esmeralda Vargas Sánchez 
Nidia López Lira 
René Rivera Huerta 
Verónica Loera Suárez 
Rebeca Teja Gutiérrez 

Protocolo de 
investigación 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de México  
Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

13:40 a 
14:00 

El académico de la UAM y el 
proceso de virtualización 

Anahí Gallardo Velázquez 
Raúl Rodríguez Robles 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

 

  

https://uammx.zoom.us/j/87893082374?pwd=bWN6Q0dMQkVKRVBneHYzYlh5czlVUT09
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 Jueves 12 de octubre 

 
8. Estudios críticos de la administración y  

nuevas formas de organización en economías alternativas 
 Sala: 8 

Coordinador: Jorge Alberto Aguilar Granados 

Relator:  

Apoyo Técnico: Jorge Luis Leyva Gamboa 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/85274196992?pwd=aVVVbXB3dDJHMFZQWjNROTUrRGZYUT09  
ID de reunión: 852 7419 6992 
Código de acceso: 909812 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

Circuitos cortos de 
comercialización en Tlalpan 
CDMX 

María Guadalupe Briseño 
Bustamante  
Elisa Rodríguez Boiso  
Igor Antonio Rivera González  

Investigación 
en proceso 

Instituto Politécnico 
Nacional 
Unidad Profesional 
Interdisciplinaria de 
Ingeniería y 
Ciencias Sociales y 
Administrativas 
(UPIICSA) 

13:40 a 
14:00 

¿La organización humanista 
es viable con la alta 
digitalización y tecnología 
actual? 

Salvador De León Jiménez 
José Luis Zarazúa Vilchis 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

14:00 a 
14:20 

Formas de asociatividad y 
su efecto en la 
competitividad de las 
empresas de la economía 
social 

Yanira Soledad Díaz Moreno 
María Estela Torres Jaquez 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma de 
Sinaloa 

 

  

https://uammx.zoom.us/j/85274196992?pwd=aVVVbXB3dDJHMFZQWjNROTUrRGZYUT09
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 Jueves 12 de octubre 

 
10. Fenómenos organizacionales emergentes 

 frente a la crisis global 
 Sala: 10 

Coordinador: Francisco Moisés Arreola Bravo 

Coordinadora: María Teresa Godínez Rivera 

Relatora: Janeth Yadira Rodríguez Galván 

Apoyo Técnico: Gabriel Galaviz Lizárraga 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/83630696568?pwd=S212cXZXOVNHamxzaGMrS05yUkdHZz09  
ID de reunión: 836 3069 6568 
Código de acceso: 489030 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

13:20 a 
13:40 

El proceso de adopción de 
innovaciones que permite 
la educación a distancia en 
las Instituciones de 
Educación Superior: Un 
enfoque organizacional 

Janeth Yadira Rodríguez Galván 
Investigación 
concluida 

Escuela Bancaria y 
Comercial 
Campus CDMX 
Sur 

13:40 a 
14:00 

Perfil Emprendedor de las 
Víctimas del Conflicto 
Armado en la Provincia de 
Sugamuxi en el 
Departamento de Boyacá, 
Colombia 

Miryam Teresa Rodríguez Díaz 
Derly Yasmin Pineda Calixto 
Ricardo Gustavo Molina Valencia 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Pedagógica y 
Tecnológica de 
Colombia 

14:00 a 
14:20 

Estrategias de 
administración de personal. 
Caso consultoría W 
“postpandemia” 

María Teresa Godínez Rivera 
Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana - 
Unidad 
Azcapotzalco 

14:20 a 
14:40 

Transformación digital y 
trabajo: el caso de empresas 
de la industria automotriz 
en México 

Rosa Silvia Arciniega Arce 
Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

14:40 a 
15:00 

Toma de decisiones 
estratégicas rápidas en las 
organizaciones que operan 
en entornos dinámicos 

Julián Miranda Torrez 
Ernesto García Diaz  

Temática o 
reflexión 
teórica 

Centro de 
Innovación  
Competitividad y 
Sostenibilidad 

https://uammx.zoom.us/j/83630696568?pwd=S212cXZXOVNHamxzaGMrS05yUkdHZz09
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 Jueves 12 de octubre 

 
10. Fenómenos organizacionales emergentes 

 frente a la crisis global 
 Sala: 10 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

15:00 a 
15:20 

Conversión a un marketing 
poscovid, en la modalidad: 
Temática o reflexión teórica 

Guillermo Torres Sanabria  
Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana  

15:20 a 
15:40 

Análisis histórico de la 
Soberanía Alimentaria 

Julieta Cabrera Segura 
Denise Díaz de León Bolaños 
Andrea Olmos Talonia 

Investigación 
en proceso 

Instituto 
Politécnico 
Nacional 
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 1. Vida simbólica, poder, lenguaje y género 
 Sala: 1 

Coordinador: Adolfo Lizárraga Patrón 

Coordinadora: Elvia Espinosa Infante 

Relator: Víctor Gómez Quintero 

Apoyo Técnico: Melinna Félix Bernal 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/88317835981?pwd=THJYeEJjV1VaT3U0MlVVdUl6R2xmZz09  
ID de reunión: 883 1783 5981 
Código de acceso: 133043 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

10:10 a 
10:30 

Liderazgo y burnout en el 
personal operativo de una 
dependencia de salud en 
México 

Roberto Carlos Hernández 
Armenta 

Protocolo de 
investigación 

Instituto 
Universitario de 
Yucatán Campus 
Tabasco 

10:30 a 
10:50 

Tecnologías digitales y 
violencia de género en 
México 

Nancy Fabiola Martínez 
Cervantes 
Elvia Espinosa Infante 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana - 
Unidad 
Azcapotzalco 

10:50 a 
11:10 

Tecnologías digitales y 
violencia de género en 
México 

Elvia Espinosa Infante 
Nancy Fabiola Martínez 
Cervantes 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana - 
Unidad 
Azcapotzalco 

11:10 a 
11:30 

La Construcción de la 
Legitimidad en las 
Organizaciones de la 
Sociedad Civil: Un Análisis 
Discursivo Integrado desde 
las Perspectivas de Bourdieu, 
Giddens y el Nuevo 
Institucionalismo Sociológico 

Víctor Gómez Quintero 
Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

 

  

https://uammx.zoom.us/j/88317835981?pwd=THJYeEJjV1VaT3U0MlVVdUl6R2xmZz09
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 7. Aprendizaje-conocimiento, innovación y emprendimiento 
 Sala: 7 

Coordinador: Francisco Moisés Arreola Bravo 

Coordinadora: Raquel Muñoz Hernández 

Relatora: Alma Leslie León Ayala 

Apoyo Técnico: Sergio Galván Martínez 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/81040781346?pwd=Um9VUnBjL3JsMVQzTGVxblhqSy9OUT09  
ID de reunión: 810 4078 1346 
Código de acceso: 778532 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

10:10 a 
10:30 

Modelo de Negocio para un 
Despacho de Arquitectura 
Enfocado a Ciudades 
Petroleras (Caso de Estudio; 
Poza Rica de Hidalgo, 
Veracruz) 

Giosana Jose Inciarte Labarca 
Jose Antonio Altamirano Corro 
Miguel Ángel Cruz Pérez 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Autónoma de 
Querétaro 

10:30 a 
10:50 

Innovación inclusiva para 
abatir la desigualdad: tres 
casos de estudio del sector 
artesanal del centro de 
México 

Nidia López Lira 
René Rivera Huerta 
Verónica Loera Suárez 

Protocolo de 
investigación 

Universidad 
Autónoma del 
Estado de México 
Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

10:50 a 
11:10 

Sobre la introducción de las 
redes sociales en las 
organizaciones y la 
formación de comunidades 
digitales 

Lorena Litai Ramos Luna 
Aydé Cadena López 

Temática o 
reflexión 
teórica 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 
Instituto 
Politécnico 
Nacional, UPIICSA 

11:10 a 
11:30 

La inclusión de los jóvenes 
con Espectro Autista en la 
Universidad Autónoma de 
Chiapas 

Alma Leslie León Ayala 
Zoily Mery Cruz Sánchez 

Investigación 
en proceso 

Universidad 
Autónoma de 
Chiapas 

  

https://uammx.zoom.us/j/81040781346?pwd=Um9VUnBjL3JsMVQzTGVxblhqSy9OUT09
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 9. Enfoques metodológicos para el análisis organizacional 
 Sala: 9 

Coordinador: Jorge Alberto Aguilar Granados 

Coordinador: Noé Chávez Hernández 

Relator:  

Apoyo Técnico: Gabriel Galaviz Lizárraga 

Unirse a la 
reunión Zoom: 

https://uammx.zoom.us/j/88225354911?pwd=L0UzTS9LelZBem1MQXRVSmNkRUFXUT09  
ID de reunión: 882 2535 4911 
Código de acceso: 517564 

P   O   N   E   N   C   I   A   S 

Hora Título Autor(es) Modalidad 
Institución de 
Adscripción 

10:10 a 
10:30 

Gestión empresarial: factor 
de desarrollo en las pymes 
industriales para lograr la 
competitividad 

María Fernanda Robles Montaño 
Josefina Andrade Paco 
María Fernanda Rivera Robles 

Investigación 
concluida 

Universidad de 
Sonora 

10:30 a 
10:50 

Cultura de la calidad en 
organizaciones educativas 

Roberto Javier Gamboa Santiago 
Mónica Mondelo Villaseñor 
Mario Oleg García González 

Protocolo de 
investigación 

Universidad de 
Guanajuato 

10:50 a 
11:10 

Desarrollo de habilidades 
blandas en alumnos de la 
Licenciatura en 
Administración de la UAM- 
Iztapalapa mediante el uso 
de simuladores de gestión 
empresarial 

Diana Laura Carapia Barrios 
Jorge Alberto Rosas Castro 
Francisco Javier Mancilla Venegas 
Leonardo Rodríguez Medina 

Investigación 
concluida 

Universidad 
Autónoma 
Metropolitana 

 

https://uammx.zoom.us/j/88225354911?pwd=L0UzTS9LelZBem1MQXRVSmNkRUFXUT09

